Kaufleute fiir

NORD/LB

Bliromanagement (m/w/d)

Im Berufsfeld Buromanagement tbst du kaufmannisch verwaltende Tatigkeiten aus. Du unter-
stutzt uns z.B. beim Organisieren von Veranstaltungen und Sitzungen sowie bei der Uberwachung
von Terminen. Die NORD/LB bietet diese Ausbildung mit den Qualifikationsrichtungen Personal
sowie Sekretariat / Assistenz an und legt damit den Schwerpunkt auf zwei zentrale Bereiche des

BlUromanagements.

Vorteile, die fiir dich ein Mehrwert sind.

Il Tarifliche Ubernahmegarantie und
Chancen fiir eine Karriere.
Wir qualifizieren dich gezielt fir unsere
eigenen Teams und setzen bewusst auf
Nachwuchs aus dem eigenen Haus. Seit
Jahren liegt unsere Ubernahmequote bei
Uber 80 %. Das bedeutet fur dich: sehr
gute Chancen auf einen nahtlosen Ein-
stieg nach der Ausbildung, verantwor-
tungsvolle Aufgaben und klare Entwick-
lungsperspektiven bei der NORD/LB.

/' Homeoffice mit technischer
Ausstattung.
Schon wahrend der Ausbildung wirst
du - je nach Einsatzort - auch im Home-
office arbeiten. Notebook und iPhone
bekommst du dann von uns.

II' Qualifizierung — ganz individuell.
Personliches Coachen, Mentoring und
Workshops. Das sind die Werkzeuge,
die dich zum Profi machen.

Dein Ausbildungskonzept:

Vernetzung und Zusammenarbeit.

Erfolgsfaktoren unserer Bank: tibergrei-
fende Projekte und Teamworkshops. Du
bist von Anfang an ein Teil der NORD/LB.

Instagram-Team.

Du bist willkommen in der Redaktion:
Hier erstellst du eigene Contents und
zeigst nebenbei unserer Followerschaft,
wie es ist, Azubi bei der NORD/LB zu sein.

Attraktive Ausbildungsvergiitung.
Schau dir die Ubersicht unten an. Mit
dieser uberdurchschnittlichen Vergutung
bist du finanziell flexibel und unabhangig.
Das ist eine gute Startbedingung.

Am besten gleich bewerben.
Nahere Infos unter:
www.nordlb.de/die-nordlb/karriere

Du bringst mindestens den erweiterten Realschulabschluss mit.

NORD/LB-Praxisausbildung/Berufsschule

Il Persénlichkeitsseminare Il Fachseminare

IHK-Priifung (nach zweieinhalb
/drei Jahren)

Il Projektarbeit Il Prifungsvorbereitung

/I Workshops

Deine Ausbildungsvergiitung:

Fir uns zahlt,
was du mitbringst.

1. Jahr ‘ 2. Jahr ‘ 3. Jahr

Glltig ab 01.11.2025
Das Gehalt wird 13-mal im Jahr gezahlt.

1.496 € ‘ 1.558 € ‘ 1.620 €

m www.linkedin.com/company/nordlb www.instagram.com/nordlb.karrierestart
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